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PRITARTA
				    Zarasų rajono savivaldybės tarybos
				    2019 m.                    d. sprendimu Nr. T-


ZARASŲ RAJONO DUSETŲ MENO MOKYKLA
(švietimo įstaigos pavadinimas)
DALIOS DEINIENĖS
(švietimo įstaigos vadovo vardas ir pavardė)
2018 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

[bookmark: _GoBack]2019-01-30 Nr. 4-2
                                                                                         (data)
Dusetos
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS

	(Trumpai aptariamos švietimo įstaigos strateginio plano ir įstaigos metinio veiklos plano įgyvendinimo kryptys ir pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)  
                       Strateginis mokyklos tikslas – didinti meno mokyklos programų įvairovę, gerinti jų kokybę.
Mokyklos metinio veiklos plano tikslas:
Tobulinti mokymo proceso kokybę, siekiant mokymo metodų įvairovės ir mokinių mokymosi rezultatų augimo, kuriant patrauklią aplinką mokinių ugdymui, sudarant palankias sąlygas gabių, motyvuotų  mokinių saviraiškai, racionaliai naudojant ir valdant finansinius, materialinius ir intelektualinius išteklius.
	Uždaviniai:
1. Užtikrinti kokybišką neformalųjį ugdymą.
Parengtos, patvirtintos ir įgyvendintos ilgalaikės ir trumpalaikės muzikos ir dailės dalykų ugdymo programos. Užtikrintas ugdymo proceso organizavimas: sudaryti ir patvirtinti pamokų tvarkaraščiai ir darbo grafikai, organizuotas mokinių priėmimas, atleidimas, pažangos bei pasiekimų vertinimas, lengvatų užmokesčiui už mokslą taikymas. Sudarytos sąlygos mokytojų pedagoginių ir bendrakultūrinių kompetencijų tobulinimui seminarų, konferencijų metu.
2018 m. mokykloje mokėsi 110 mokinių. 10 mokinių mokėsi pagal dvi skirtingas (dailės ir muzikos) ugdymo programas. Dailės skyriuje - 62 mokiniai, muzikos skyriuje 48 mokiniai. Iš jų - 12 Antazavės muzikos skyriuje. Vykdytos 4 ilgalaikės: pradinio ir pagrindinio muzikinio ir dailės ugdymo programos ir 3 trumpalaikės : ankstyvojo muzikinio ir dailės ugdymo, bei išplėstinio dailės ugdymo programos.
Savivaldybės nustatytas didžiausias leistinas etatų skaičius - 11,16 iš jų: mokytojų 6,6 etato,  aplinkos darbuotojų 4,5  etato. 2018-12-31 dienai užimta 10,95 ( neužimta 0,21 mokytojo etato). Mokykloje dirba 9 mokytojai, iš jų 3 dailės skyriuje, 6 muzikos skyriuje. Pilnu etatu mokykloje dirba 1 mokytojas. Kitų mokytojų darbo krūviai svyruoja nuo 0,16  iki 0,94 etato. 
2. Reprezentuoti mokinių  meninius pasiekimu rajono, šalies ir tarptautiniuose renginiuose.
Sudarytos sąlygos mokiniams ir mokytojams dalyvauti rajoniniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose ir festivaliuose, parodose ir koncertuose. Lietuvos moksleivių liaudies dailės konkurse „ Sidabrinis vainikėlis“ laimėta pirma vieta. Konkurse „ Aš kuriu Lietuvą“, skirtame Lietuvos 100-mečiui paminėti,  laimėtos dvi pirmos vietos, Respublikiniame priešmokyklinio ir pradinio amžiaus vaikų darbų parodoje-konkurse ,,Margučiai ritas...“ ikimokyklinio amžiaus grupėje laimėta pirma vieta, pradinio mokyklinio  amžiaus grupėje 3 pirmos vietos. Tarptautinio jaunųjų atlikėjų konkurso „Mažieji talentai 2018“ dalyvė pelnė diplomanto vardą. Jaunių choras dalyvavo dainų šventėje „ Vardan tos...“. Atrankų  metu chorui suteikta I meninio lygio kategorija. 
Dailės skyriaus mokinių darbų paroda „ Piešiu Lietuvą“ birželio mėnesį buvo eksponuojama LR seimo rūmuose. Dalyvauta „ Kol gyveni - tol mokaisi“ projekte. Mokinių darbai puošia „ Lietuvių-Vokiečių patarlės“ ir „ Lietuvių-Rusų patarlės“ knygas. Mokinių dailės darbų parodos buvo eksponuotos Zarasų viešojoje bibliotekoje, Dusetų bibliotekoje, Zarasų švietimo pagalbos tarnyboje, Sartų regioninio parko direkcijoje, Dusetų dailės galerijoje. 
Tęsiant bendradarbiavimą tarp Raseinių meno mokyklos Ariogalos skyriaus ir Dusetų meno mokyklos, gegužės mėnesį organizuotas bendras koncertas, bei pasidalijimas gerąja patirtimi. Gruodžio mėnesį organizuotas meno mokyklos 50-mečio koncertas ir dailės skyriaus mokinių darbų paroda Dusetų kultūros centre-dailės galerijoje. Visų metų bėgyje organizuoti muzikos skyriaus mokinių koncertai meno mokykloje, K. Būgos gimnazijos ugdymo skyriuje „Sartukas“,  Dusetų K. Būgos bibliotekoje, Antazavės J. Gruodžio gimnazijoje. Meno mokyklos mokiniai pastovūs Dusetų kultūros centro renginių dalyviai. 
Informacija apie mokinių pasiekimus ir koncertinę veikla pateikiama mokyklos internetinėje svetainėje, spaudoje. Gabūs mokiniai skatinti padėkos raštais. Jų kandidatūros teiktos savivaldybės apdovanojimams. 
3. Išlaikyti ir gerinti ugdymo proceso sąlygas.
Dailės skyriaus mokiniai aprūpinti reikiamomis priemonėmis ir įrankiais: glazūra ir moliu keramikos dirbiniams, dažais, teptukais, popieriumi. Nupirktos popieriaus pjaustymo-gofravimo staklės.
Muzikos skyriuje užtikrintas muzikos instrumentų remonto ir derinimo darbų atlikimas ir reikiamų ugdymo priemonių įsigijimas. Sukomplektuota koncertinė apranga chorui. Įsigytos austinės juostos ir žalvariniai papuošalai, pasiūtos liemenės bei marškiniai.
Įsigytas kompiuteris ir spausdintuvas mokytojų kambariui. 
Užtikrintas higienos normose nurodytų reikalavimų patalpoms atitikimas, turto priežiūros ir reikiamų remonto darbų atlikimas. Dviejose klasėse pakeisti radiatoriai. Atlikti lietvamzdžių valymo darbai. Organizuotas aplinkos personalo darbas, viešieji pirkimai, pastato priežiūra. 
Biudžetas ( 2018-12-31 duomenys)    
	Mokyklos finansavimo šaltiniai
	Lėšos (tūkst. Eur)

	
	2017 m. 
	2018 m. 

	Savivaldybės biudžeto lėšos (SB)
	125,3
	128,7

	Pajamos už teikiamas paslaugas SB(SP)
	7,5
	7,6

	Valstybės biudžeto specialioji tikslinė dotacija (ML)
	9,7
	6,6

	Valstybės biudžeto specialioji tikslinė dotacija (dėl pedagogų etatinio apmokėjimo modelio įvedimo).  
	
	1,8

	Europos sąjungos lėšos
	
	0,5

	Kitos lėšos (labdara, parama, 2% GPM)
	0,3
	0,3

	Iš viso
	142,8
	145,5  



Nepanaudotas SP likutis, perkeltas į 2019 m. – 2,2 tūkst. Eurų
Mokėtinos sumos – 0,00 Eurų, gautinos sumos – 0,3 tūkst. Eurų ( gruodžio mėn. nesumokėti tėvų įnašai už mokslą).







II SKYRIUS
METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

[bookmark: _Hlk536437814]1.	Pagrindiniai praėjusių metų veiklos rezultatai
	Metų užduotys (toliau – užduotys)
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos)
	Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai

	1
	2
	3
	4

	1.1. Pasirengti ir įteisinti mokytojų etatinio darbo užmokesčio sistemą.












	Įgyvendinti Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo 5 straipsnio nuostatas
	Visi pedagogai pasirašytinai supažindinti su mokytojų etatinio darbo užmokesčio sistemos modeliu.
Iki 2018-09-01 mokytojų darbo apmokėjimo tvarka nustatyta vidaus ir darbo tvarkos taisyklėse.
Iki 2018-09-01 parengti ir patvirtinti mokytojų pareigybių aprašymai.
Iki 2018-09-01 direktoriaus įsakymu patvirtintas mokytojų pareigybių sąrašas, parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu patvirtintomis Mokymo lėšų apskaičiavimo ir paskirstymo metodikos nuostatomis.
Iki 2018-09-01 pasirašyti mokytojų darbo sutarčių pakeitimai.
	2018-08-30 pedagogams pasirašytinai įteikti pranešimai dėl darbo sutarties sąlygų pakeitimo ir pasiūlymai dirbti pakeistomis darbo sutarties sąlygomis. Protokolo Nr. 6-2.
2018-09-10 įsakymu Nr. V-30 patvirtintos mokyklos darbo tvarkos taisyklės, kuriose reglamentuotas mokytojų darbo apmokėjimas.
2018-09-03 įsakymu Nr. V-29 patvirtinti mokytojų pareigybių aprašymai.
2018-09-03 įsakymu Nr. K-11 patvirtintas pareigybių sąrašas.
2018 rugsėjo 3-5 dienomis pasirašyti mokytojų darbo sutarčių pakeitimai.


	2. Sukurti ir įgyvendinti smurto ir patyčių prevencijos modelį mokykloje.
	Įgyvendinti Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo 231 ir  43 straipsnių nuostatas.
	Iki 2018-06-01 parengtas patyčių prevencijos ir stebėsenos tvarkos aprašas. 
Iki 2018-09-01 atnaujintos  mokinių elgesio taisyklės.
2018 rugsėjo  mėn. organizuotas tėvų susirinkimas smurto ir prevencijos tema.
	2018-05-25 įsakymu Nr. V-25 patvirtintas Zarasų rajono Dusetų meno mokyklos patyčių stebėsenos, prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprašas. 
2018-09-10 įsakymu Nr. V-30 patvirtintos vidaus darbo tvarkos taisyklės, kuriose atnaujintas punktas „Mokinių elgesio taisyklės“.
2018-09-03 tėvų susirinkimo metu aptartos patyčių prevencijos galimybės. Protokolo Nr. 5-3

	1
	2
	3
	4

	3. Plėtoti kultūrines-edukacines veiklas su socialiniais partneriais.
	Garsinti Zarasų rajono ir Dusetų meno mokyklos vardą respublikiniu mastu.
	2018 gegužės mėn. organizuotas bendras koncertas ir pasidalijimas gerąja patirtimi su Raseinių meno mokyklos Ariogalos skyriaus mokiniais ir mokytojais. 
2018 liepos mėn. dalyvauta  Dainų šventėje „ Vardan tos...“.

	2018-05-17  Dusetų kultūros centre-dailės galerijoje organizuotas bendras koncertas su Raseinių meno mokyklos Ariogalos skyriaus mokiniais. Po koncerto įvyko pasidalinimas gerąja patirtini. 
2018 liepos 4-7 dienomis meno mokyklos jaunių choras dalyvavo Dainų šventės „Vardan tos...“ dainų dienoje bei Zarasų rajono delegacijos eisenoje.


	4.Organizuoti  mokyklos 
50-mečio renginį.
	Garsinti mokyklos vardą, ugdyti pasididžiavimą savo ugdymo įstaiga

	2018 lapkričio mėn. organizuoti mokyklos 50-mečio renginiai mokyklos bendruomenei:
geriausių mokinių koncertas; 
dailės ir keramikos darbų  paroda; 
išleistas lankstinukas apie mokyklos veiklą. 


	2018-12-14 organizuota mokyklos 50-čio šventė Dusetų kultūros centre-dailės galerijoje.  Surengta mokinių dailės ir keramikos darbų paroda, organizuotas koncertas, išleistas informacinis lankstinukas apie mokyklos veiklą. Informacija apie renginį paskelbta mokyklos internetinėje svetainėje bei spaudoje. 






III SKYRIUS
PASIEKTŲ REZULTATŲ VYKDANT UŽDUOTIS ĮSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJŲ TOBULINIMAS

2.	Pasiektų rezultatų vykdant užduotis įsivertinimas
	Užduočių įvykdymo aprašymas
	Pažymimas atitinkamas langelis

	5.1. Užduotys įvykdytos ir viršijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius
	Labai gerai ☐

	5.2. Užduotys iš esmės įvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius
	          Gerai     X

	5.3. Įvykdytos tik kai kurios užduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius
	Patenkinamai ☐

	5.4. Užduotys neįvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius
	Nepatenkinamai ☐



3.	Kompetencijos, kurias norėtų tobulinti
	6.1. Mokymosi visą gyvenimą kompetencijas

	6.2.  




                    Direktorė                       __________                       Dalia Deinienė            2019-01-30
(švietimo įstaigos vadovo pareigos)                  (parašas)                               (vardas ir pavardė)                      (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIŪLYMAI

4. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai: direktorės ataskaitai pritarta. Siūlome ataskaitą įvertinti gerai (pritarta 2019-01-29 protokoliniu nutarimu Nr. 5-1). 


Mokyklos tarybos pirmininkė                                              Jurgita Kazlienė         2019-01-29
(mokykloje – mokyklos tarybos                            (parašas)                    (vardas ir pavardė)                   (data)
įgaliotas asmuo, švietimo pagalbos įstaigoje – 
savivaldos institucijos įgaliotas asmuo 
/ darbuotojų atstovavimą įgyvendinantis asmuo)


5. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai: 	
	
	

______________________                 __________            _________________         __________
(švietimo įstaigos savininko teises ir                     (parašas)                        (vardas ir pavardė)                    (data)
pareigas įgyvendinančios institucijos 
(dalininkų susirinkimo) įgalioto asmens
pareigos)

Galutinis metų veiklos ataskaitos įvertinimas ______________________.

______________________                 __________           _________________         __________
(švietimo įstaigos savininko teises ir                     (parašas)                            (vardas ir pavardė)                    (data)
pareigas įgyvendinančios institucijos 
(dalininkų susirinkimo) įgalioto asmens
pareigos)

Susipažinau.
____________________                 __________                 _________________         __________
(švietimo įstaigos vadovo pareigos)                  (parašas)                               (vardas ir pavardė)                      (data)




