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                                                          PATVIRTINTA
                                                                 Dusetų meno mokyklos direktorės

                                                                  2019 vasario 27 d. įsakymu Nr. V-6 
DUSETŲ MENO MOKYKLOS 2019 METŲ
VEIKLOS PLANAS
Mokyklos pristatymas
	1.


	Mokyklos pavadinimas


	Zarasų rajono Dusetų meno mokykla

	2.
	Mokyklos adresas
	Vytauto g. 56, 32309 Dusetos, Zarasų rajonas, 

el. p. dusetu.meno.mok@zarasai.lt, tel./faks. (8 385)  56 522

	3.
	Mokyklos tipas
	Neformaliojo vaikų švietimo mokykla



	4.
	Mokymo kalba
	Lietuvių




Misija
Įgyvendinant neformaliojo švietimo politiką, teikti kokybiškas meninio švietimo paslaugas, tenkinti vaikų ir jaunimo meninės saviraiškos poreikius, ugdyti gabumus ir kūrybiškumą, suteikti meninę brandą ir laiduoti ugdymo tęstinumą aukštesnėse meno profilio įstaigose.
 
Mokyklos vizija
Neformaliojo ugdymo mokykla - meninio ugdymo pagalba formuojanti intelektualų, kūrybingą,  kompetentingą, socialiai aktyvų   žmogų.
Mokyklos veiklos tikslai ir uždaviniai

Tikslas:

Tobulinti mokymo proceso kokybę, siekiant mokymo metodų įvairovės ir mokinių mokymosi rezultatų augimo, kuriant patrauklią aplinką mokinių ugdymui, sudarant palankias sąlygas gabių, motyvuotų  mokinių saviraiškai, racionaliai naudojant ir valdant finansinius, materialinius ir intelektualinius išteklius.

Uždaviniai:

1.  Užtikrinti kokybišką neformalųjį ugdymą .

2.  Reprezentuoti mokinių  meninius pasiekimus  rajono, šalies ir tarptautiniuose renginiuose.

3. Išlaikyti ir gerinti ugdymo proceso sąlygas.

Mokykloje vykdytos neformaliojo švietimo programos
2018 m. mokykloje veikė muzikos ir  dailės skyriai.

   
               Muzikos skyriuje veikė   fortepijono ir akordeono klasės. 
              Muzikinio ugdymo programos:

	Eil.

Nr.
	Programos pavadinimas
	Programos

 trukmė
	Programos paskirtis

	1
	2
	3
	4

	1.
	Ankstyvojo muzikinio ugdymo programa
	1-2 metai
	Trumpalaikė programa, skirta 5-7 m. vaikams. Vaiko individualių saviraiškos ir estetinių poreikių tenkinimas dalyvaujant įvairioje muzikinėje veikloje. Sistemingas ir nuoseklus muzikinių įgūdžių ugdymas

	1
	2
	3
	4

	2.
	Pradinio muzikinio ugdymo programa
	4 metai


	Formuojami pradiniai muzikiniai pagrindai ir įgūdžiai.

	3.
	Pagrindinio muzikinio ugdymo programa
	4 metai


	Įgytų muzikinių įgūdžių ir žinių tobulinimas.

Baigę šią programą mokiniai gauna mokyklos baigimo pažymėjimus.

	4. 
	Kryptingo muzikinio ugdymo meno kolektyvuose programa

( trumpalaikė programa)
	1-4 metai


	Kolektyvinio muzikavimo, sceninės kultūros, meno interpretacijos ir meninės saviraiškos įgūdžių plėtojimas


Dailės ugdymo programos:

	Eil.

Nr.
	Programos pavadinimas
	Programos

 trukmė
	Programos paskirtis

	1.
	Ankstyvojo dailės ugdymo programa „Jaunųjų dailininkų studija“2 

( trumpalaikė programa)
	1 -2 metai
	Trumpalaikė programa, skirta 6-9 m. vaikams. Vaiko individualių saviraiškos ir estetinių poreikių tenkinimas dalyvaujant įvairioje meninėje ( dailės) veikloje. Sistemingas ir nuoseklus dailės įgūdžių ugdymas

	2.
	Pradinio dailės ugdymo programa
	3 metai
	Formuojami pradiniai dailės pagrindai ir

įgūdžiai.

	3.
	Pagrindinio dailės ugdymo programa
	4 metai
	Įgytų meninių ( dailės) įgūdžių ir žinių tobulinimas.

Baigę šia programą mokiniai gauna mokyklos

baigimo pažymėjimus.

	4.
	Išplėstinė dailės ugdymo programa

( trumpalaikė programa)
	1-2 metai
	Trumpalaikė meninio ugdymo programa mokiniams, baigusiems pagrindinio dailės ugdymo programą. Pagrindinio dailės ugdymo programos metu įgytų meninių įgūdžių plėtojimas, meninių kompetencijų siekimas, pasirengimas profesijos pasirinkimui.


Mokiniai: mokinių skaičius pagal ugdymo programas (2018-12-31 duomenimis)
	Nr.
	Skyrius 
	Mokinių skaičius

	1. 
	Dusetų muzikos skyrius: 
	36

	
	ankstyvasis muzikinis ugdymas
	3

	
	pradinis muzikinis ugdymas
	18

	
	pagrindinis muzikinis ugdymas
	15

	
	kryptingas ugdymas
	-

	2. 
	Antazavės muzikos skyrius: 
	12

	
	pradinis muzikinis ugdymas
	11

	
	pagrindinis muzikinis ugdymas
	1

	3. 
	Dusetų dailės skyrius:
	62

	
	ankstyvasis dailės ugdymas
	9

	
	pradinis dailės ugdymas
	22

	
	pagrindinis dailės ugdymas
	21

	
	išplėstinis dailės ugdymas
	8

	
	Iš viso
	110


DARBUOTOJAI

2018-11-12 Zarasų rajono savivaldybės tarybos sprendimu Nr. T-186 Dusetų meno mokyklai nustatytas didžiausias leistinas darbuotojų pareigybių ir etatų skaičius: 12 pareigybių, 11,16 leidžiamų užimti etatų skaičius. Iš jų: mokytojų 6,6 etato,  aplinkos darbuotojų 4,5  etato. 2018-12-31 dienai užimta 10,95 ( neužimta 0,21 mokytojo etato). Mokykloje dirba 9 mokytojai, iš jų 3 dailės skyriuje, 6 muzikos skyriuje. Pilnu etatu mokykloje dirba 1 mokytojas. Kitų mokytojų darbo krūviai svyruoja nuo 0,16  iki 0,94 etato. 
Pedagoginių darbuotojų sąrašas:
	Eil.

Nr.
	Vardas, pavardė
	Išsilavinimas
	Specialybė
	Mokomieji dalykai
	Kvalifikacinė kategorija, pareigos

	1.
	Dalia Daniušienė
	aukštasis
	muzikos mokytoja
	fortepijonas
	Mokytoja



	2.
	Gražina Baranauskienė


	aukštasis
	muzikos mokytoja
	akordeonas

fortepijonas

fortep. ans.
	Vyresnioji mokytoja

	3.
	Regina Gadliauskienė
	aukštesnysis
	choro dirigentė ir dainavimo mokytoja
	fortepijonas

fortep. ans.
	Vyresnioji mokytoja, 



	4.
	Rita Vingilytė
	aukštasis
	
	fortepijonas

fortep. ans.
	Mokytoja

	5.
	Rita Povilaitytė
	aukštasis
	choro dirigentė ir dainavimo mokytoja
	fortepijonas

solfedis

vokalinis ans.
	Mokytoja

	6.
	Juozas Švedas
	aukštasis
	chorinis dirigavimas
	akordeonas

akordeonininkų ans.
	Mokytojas metodininkas

	7.
	Romualdas Pučekas
	aukštasis
	piešimo, braižybos ir darbų mokytojas
	dailė
	Mokytojas ekspertas

	8.
	Eugenijus Raugas
	aukštasis
	braižybos, dailės ir darbų mokytojas
	dailė
	Mokytojas metodininkas

	9.
	Svetlana Raugienė
	aukštasis
	braižybos, dailės ir darbų mokytojas
	dailė
	Mokytoja metodininkė


Mokytojų ne specialistų skaičius: 
Visi mokytojai yra baigę kompiuterinio raštingumo kursus, turi tai patvirtinančius pažymėjimus. Ruošdamiesi pamokoms mokytojai naudojasi kompiuteriu, spausdintuvu, interneto paslaugomis, kopijavimo aparatu. Važinėjančių į darbą iš kitos vietovės mokytojų skaičius -  4 mokytojai.

Mokinių ir mokytojų skaičiaus santykis – vienam mokytojui tenka 12,22  mokinio.

Mokytojai pensininkai – 4 mokytojai.

Mokytojų trūkumas pagal atskirus mokomuosius dalykus: šiuo metu mokomųjų dalykų mokytojų trūkumo nėra.  

Mokyklos direktorė – Dalia Deinienė, III vadybinė kategorija.

Mokyklos ūkvedys ( 0,5 etato) – Stanislovas Rapšys.
Aplinkos darbuotojų sąrašas:
	Eil. Nr.
	Pareigybė
	Etatai

	1. 
	Direktorė
	1

	2. 
	Ūkvedys
	0,5

	3. 
	Raštvedė
	1

	4. 
	Buhalterė
	1

	5. 
	Valytoja
	1

	                                                                              Viso
	4,5


BIUDŽETAS
Mokyklos metinis biudžetas ( 2018-12-31 duomenys)
	Mokyklos finansavimo šaltiniai
	Lėšos (tūkst. Eur)

	
	2017 m. 
	2018 m. 

	Savivaldybės biudžeto lėšos (SB)
	125,3
	128,7

	Pajamos už teikiamas paslaugas SB(SP)
	7,5
	7,6

	Valstybės biudžeto specialioji tikslinė dotacija (ML)
	9,7
	6,6

	Valstybės biudžeto specialioji tikslinė dotacija (dėl pedagogų etatinio apmokėjimo modelio įvedimo).  
	
	1,8

	Europos sąjungos lėšos
	
	0,5

	Kitos lėšos (labdara, parama, 2% GPM)
	0,3
	0,3

	Iš viso
	142,8
	145,5  


Nepanaudotas SP likutis, perkeltas į 2019 m. – 2,2 tūkst. Eurų

Mokėtinos sumos – 0,00 Eurų, gautinos sumos – 0,3 tūkst. Eurų ( gruodžio mėn. nesumokėti tėvų įnašai už mokslą).
Mokinių dalyvavimas bei pasiekimai tarptautiniuose, respublikiniuose, rajoniniuose konkursuose, festivaliuose, parodose 2018 metais
	Renginio pavadinimas
	Dalyviai
	Pasiekimai

	1
	2
	3

	Lietuvos moksleivių liaudies dailės konkursas „Sidabro vainikėlis“
	Rytis Maskoliūnas
	II vieta

	Mokinių piešinių konkursas Lietuvos 100-čiui „Aš kuriu Lietuvą“ 
	L. Pivoriūnaitė
M. Razmanavičiūtė
	I
I

	Mokinių darbų paroda LR seime „ Aš piešiu Lietuvą“
	22 dailės skyriaus mokiniai
	dalyviai

	Tarptautinis jaunųjų atlikėjų konkursas „ Mažieji talentai 2018“
	V. Krikštopavičiūtė
	diplomantė

	II- respublikinis muzikos ir meno mokyklų fortepijoninės muzikos konkursas „ Klajojanti muzika“
	V. Krikštopavičiūtė
	diplomantė

	Lietuvos šimtmečio dainų šventė „ Vardan tos“
	Jaunių choras
	I kategorija

	Respublikinis vaikų darbų konkursas „ Margučiai ritas...“ 
	B. Barzda

V. Putcaitė

D. Trepinaitis

V. Stankūnaitė
	I gr. nugalėtojas

II gr. Nugalėtoja

II gr. nugalėtojas

II gr. nugalėtojas

	1
	2
	3

	Tarptautinis vaikų ir jaunimo dailės darbų konkursas Suomijoje
	D. Lepiochinas
	diplomantas

	Tarptautinis mokinių meninės kūrybos konkursas „Kalėdinis atvirukas“ 
	M. Razmanavičiūtė
	laureatė

	Dalyvavimas lietuvių-vokiečių patarlių projekte „ Kol gyveni, tol mokaisi“
	12 dailės skyriaus mokinių
	

	Fotografijų ir dailės darbų paroda „ Čia mano namai“
	D. Pivoriūnaitė

A. Novatorovaitė

A. Špūras, 

L. Pivoriūnaitė

M. Kundavičiūtė

P. Bagdonavičius
	laureatas

laureatas

laureatas

laureatas

laureatas


Savivalda
Mokyklos taryba ( aukščiausia savivaldos institucija, kuri atstovauja mokiniams, mokytojams, tėvams (globėjams, rūpintojams), socialiniams partneriams ir vietos bendruomenei. Mokyklos tarybos veiklą reglamentuoja tarybos nuostatai, kuriuos svarsto visuotinis Mokyklos tėvų susirinkimas ir tvirtina Mokyklos direktorius. 
Mokyklos tarybą sudaro 9 nariai: trys pagrindinio ugdymo klasių mokiniai, trys tėvai, trys mokytojai. Mokyklos tarybos nariai už savo veiklą atsiskaito juos rinkusiems bendruomenės nariams vieną kartą per mokslo metus.

Mokyklos tarybos pirmininkė Jurgita Kazlienė . Mokyklos taryba išrinka 2018-2019 ir  2019-2020 m. m.

 Mokytojų taryba - nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija  mokytojų profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudaro mokyklos direktorius, visi mokykloje dirbantys mokytojai. Į posėdžius gali būti kviečiami kitų savivaldos institucijų atstovai. 


 Mokytojų tarybai vadovauja mokyklos direktorius. Mokytojų tarybos sekretorių renka mokytojų tarybos nariai.


 Mokytojų tarybos posėdžiai šaukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne rečiau kaip vieną kartą per pusmetį. Prireikus, gali būti sušauktas neeilinis mokytojų tarybos posėdis.   


 Mokytojų tarybos posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 tuo metu dirbančių tarybos narių. 


 Mokytojų tarybos nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma.
Mokytojų tarybos posėdžiai 2019 m. 
	Eil. Nr.
	Posėdžių tematika
	Laikas
	Atsakingas

	1.
	Mokyklos veiklos ataskaitos ir mokyklos direktoriaus ataskaitos aptarimas
	2019-01
	D. Deinienė

	2.
	Pirmojo pusmečio ugdymo rezultatų aptarimas.


	2019-02
	D. Deinienė

R. Pučekas

J.  Švedas

	3.
	 Antrojo pusmečio ugdymo  rezultatų aptarimas.

2018-2019 m. m. veiklos analizė. 

Mokinių kėlimas į aukštesnes klases.
	2019-06
	D. Deinienė

R. Pučekas

J.  Švedas

	4.
	Mokyklos  ugdymo plano 2019-2020 m. m. aptarimas ir patvirtinimas.  Pedagoginės veiklos tobulinimo būdų aptarimas   2019 -2020 m. m.
	2019-06
	D. Deinienė

R. Pučekas

J.  Švedas

	5.
	Mokytojų etatinio darbo apmokėjimo modelio aptarimas (ugdymo dalykų valandų skaičius, papildomų valandų tarifikavimas ir kt.)
	2019-08
	D. Deinienė




Pastaba. Esant poreikiui, gali būti šaukiami papildomi posėdžiai
2019  METŲ VEIKLOS TIKSLAI IR UŽDAVINIAI 
 Tikslas:
Tobulinti mokymo proceso kokybę, siekiant mokymo metodų įvairovės ir mokinių mokymosi rezultatų augimo, kuriant patrauklią aplinką mokinių ugdymui, sudarant palankias sąlygas gabių, motyvuotų  mokinių saviraiškai, racionaliai naudojant ir valdant finansinius, materialinius ir intelektualinius išteklius.

Uždaviniai:
1 uždavinys. Užtikrinti kokybišką neformalųjį ugdymą .

2 uždavinys . Užtikrinti mokinių  meninių pasiekimų reprezentavimą rajono, šalies ir tarptautiniuose renginiuose.

3 uždavinys. Išlaikyti ir gerinti ugdymo proceso sąlygas.
Priemonės tikslams ir uždaviniams įgyvendinti
1 uždavinys. Užtikrinti kokybišką neformalųjį ugdymą.
	Uždaviniai
	Priemonės
	Vykdytojai
	Laikas
	Laukiami rezultatai

	1.1. Ugdymo proceso tobulinimas,  kokybiško mokinių meninio lavinimo užtikrinimas.


	1.1.1. Ugdymo plano,  mokomųjų kolektyvų, individualių programų, renginių ir vykdomų projektų planų parengimas.
	Metodinis būrelis
Direktorė

Mokytojai
	2019 m. birželis
	Užtikrinamas nenutrūkstamas, nuoseklus, kokybiškas neformalusis ugdymas.      

	
	1.1.2. Ruošiantis pamokoms ir pamokose naudoti įvairius informacijos šaltinius.
	Mokytojai
	Nuolat
	 Mokytojai, ruošdamiesi pamokoms, naudos įvairius informacijos šaltinius.

	1.2. Tobulinti mokytojų kvalifikaciją.
	1.2.1. Kvalifikacinių renginių lankymas.
	Mokytojai
	Nuolat
	Mokslo metų bėgyje mokytojai vidutiniškai 5 dienas kels savo kvalifikaciją kvalifikacijos kėlimo kursuose, seminaruose.

	1.3. Įgyvendinti gerosios patirties sklaidos sistemą

	1.3.1.  Vesti kolegoms atviras, integruotas pamokas, stebėti kitų mokytojų atviras pamokas.
	Mokytojai
	Per mokslo metus
	Mokytojai stebės bent po vieną kito mokytojo pamoką per metus, pasidalins informacija kaip sekėsi ir kiek buvo naudingas pamokų stebėjimas.

	
	1.3.2. Mokymo renginiuose gautų patirčių sklaida mokykloje.
	Mokytojai
Metodinis būrelis
	Per mokslo metus
	 Vyks dalijimasis gerąja patirtimi iš kitų mokyklų, seminarų, renginių.

	
	1.3.3. Pagalba jauniems specialistams.
	Direktorė

Mokytojai
	Per mokslo metus
	Jauni specialistai turės kolegą pagalbininką, į kurį galės kreiptis pagalbos.

	1.4. Aktyvinti mokyklos tarybos veiklą
	1.4.1. Paruošti mokyklos tarybos veiklos  planą mokslo metams ir jį įgyvendinti
	Mokyklos tarybos nariai
	2019 m. rugsėjis
	Mokyklos taryba nuolat dalyvaus sprendžiant iškilusias problemas


2 uždavinys. Mokinių  meninių pasiekimų reprezentavimas rajono, šalies ir tarptautiniuose renginiuose.
	           Uždaviniai


	Priemonės
	Vykdytojai
	Laikas
	Laukiami rezultatai

	2.1. Reprezentuoti mokinių meninius pasiekimus rajono, šalies ir tarptautiniuose renginiuose.
	2.1.1. Dalyvavimas rajoniniuose konkursuose, festivaliuose, parodose.


	Direktorė

Mokytojai
	Per mokslo metus
	Mokiniai reprezentuos meninius pasiekimus rajoniniuose, respublikiniuose, tarptautiniuose renginiuose.

	
	2.1.2. Dalyvavimas respublikiniuose konkursuose, festivaliuose, parodose.
	Direktorė

Mokytojai
	Per mokslo metus
	Išvykos į renginius skatins mokinių mokymosi motyvaciją, reprezentuos mokyklos pasiekimus.


3 uždavinys. Išlaikyti ir gerinti ugdymo proceso sąlygas.
	Uždaviniai
	Priemonės
	Vykdytojai
	Laikas
	Laukiami rezultatai

	1
	2
	3
	4
	5

	3.1.Užtikrinti patalpų atitikimą higienos normų reikalavimams 
	3.1.1. Patalpų šildymas.
	Ūkvedys

	Šildymo sezono metu
	Bus užtikrinta higienos normose nurodyta patalpų temperatūra, nuolat kokybiškai valomos ir apšviestos patalpos, tiekiamas karštas ir šaltas vanduo.

	
	3.1.2. Patalpų apšvietimas.
	Ūkvedys


	Visus metus
	

	
	3.1.3. Vandens tiekimas.
	Ūkvedys


	Visus metus
	

	3.2. Užtikrinti mokyklos turto priežiūrą ir remontą.
	3.2.1.Turto remontas.

	Ūkvedys


	Visus metus
	Bus atliekami reikiami turto remonto darbai, muzikos instrumentų derinimas.


	3.3. Užtikrinti mokyklos veiklos administravimą
	3.3.1. Mokyklos direktorės darbas.

	Direktorė
	Visus metus
	Užtikrinamas mokyklos darbo organizavimas.

	
	3.3.2. Raštinės darbas.

	Raštvedė
	Visus metus
	Užtikrinamas dokumentų tvarkymas.


	
	3.3.3. Buhalterijos darbas
	Vyr. buhalterė
	Visus metus
	Laiku ir kokybiškai atliekamos finansinės operacijos, teikiamos ataskaitos

	
	3.3.4. Ūkvedžio darbas
	Ūkvedys
	Visus metus
	Organizuojamas aplinkos personalo darbas, viešieji pirkimai, pastato priežiūra.

	
	3.3.5. Aplinkos personalo darbuotojų kvalifikacijos tobulinimas.

	Direktorė,
Ūkvedys
	Visus metus
	 Aplinkos personalas kvalifikuotai atlieka pareigybėse numatytus darbus.


	1
	2
	3
	4
	5

	3.4. Aprūpinti mokyklą   reikiamomis priemonėmis ir paslaugomis
	3.4.1. Medžiagų, priemonių ir įrankių dailės pamokoms įsigijimas.
	Ūkvedys
Dailės mokytojai
	     I pusmetis
	Dailės skyriaus mokiniai bus aprūpinti reikiamomis priemonėmis ir įrankiais: glazūra ir moliu keramikos dirbiniams, dažais teptukais, popieriumi.

	
	3.4.2.Ryšių paslaugos.

	Ūkvedys
	Visus metus
	 Užtikrinama galimybė naudotis telefono bei interneto paslaugomis darbo reikalais 

	
	3.4.3.Kanceliarinių prekių  įsigijimas.
	Ūkvedys
	Visus metus
	Užtikrinamas mokyklos aprūpinimas kanceliarinėmis  priemonėmis

	
	3.4.4. Kopijavimo įrangos eksploatavimas.
	Ūkvedys
	Visus metus
	Užtikrinama galimybė kopijuoti reikiamus dokumentus, mokymo priemones, atliekant darbus, numatytus pareigybių aprašymuose


2019 metų renginių planas
	Veiklos turinys
	Data
	Atsakingas

	1
	2
	3

	Akademiniai koncertai tėveliams
	sausio mėn.
	Muzikos skyriaus mokytojai

	Dailės darbų peržiūros
	sausio mėn.
	Dailės skyriaus mokytojai

	Muzikinė popietė „ Žiemos eskizai“
	vasario mėn.
	R. Gadliauskienė

	Mokyklos langų apipavidalinimas tautine tematika
	vasario mėn.
	S. Raugienė, 
E. Raugas

	Dalyvavimas Vasario 16 koncerte Dusetų kultūros centre
	02-16
	D. Deinienė,

J. Švedas,
R. Gadliauskienė, 
G. Baranauskienė, 
R. Vingilytė

	Respublikinis muzikos ir meno mokyklų fortepijoninės muzikos konkursas ,,Klajojanti muzika“
	03-30
	R. Gadliauskienė



	Dalyvavimas tarptautiniame vaikų ir jaunimo dailės miniatiūrų konkurse „ Dialogai su gamta. Mano kraštas“
	vasario-kovo mėn.
	S. Raugienė 

E. Raugas

	Dalyvavimas XX tarptautiniame vaikų ir jaunimo dailės konkurse „ Always green, always blue“ Torun 2019
	kovo-balandžio mėn.
	S. Raugienė 

E. Raugas

	Dalyvavimas konkurso-festivalio “Mes Lietuvos vaikai“ I ture Panevėžyje
	04-18
	D. Deinienė,

R. Vingilytė

	Tarptautinis akordeonininkų konkursas „ Naujene 2019“
	balandžio mėn.
	J. Švedas

	Dailės skyriaus mokinių darbų parodos parengimas ir eksponavimas Zarasų viešojoje bibliotekoje 
	gegužės mėn.
	S. Raugienė 

E. Raugas

R. Pučekas

	1
	2
	3

	Tarptautinis jaunųjų atlikėjų konkursas „ Mažieji talentai 2019“
	05-03
	R. Gadliauskienė

R. Vingilytė

	Tarptautinis „Mažieji talentai“ konkursas, Utena.
	05-04
	J.  Švedas, 

R.  Gadliauskienė


	Koncertas Dusetų darželyje „ Sartukas“
	gegužės mėn.
	G.  Baranauskienė

D.  Daniušienė

R.  Vingilytė

R.  Povilaitytė

	Koncertas motinos dienos proga Dusetų kultūros centre
	05-02
	R. Gadliauskienė
J. Švedas
G. Baranauskienė

	Dalyvavimas konkurse „ Mūsų dainose“ Vievyje
	05-18
	D.  Deinienė

R.  Vingilytė

	Dailės skyriaus mokinių darbų paroda Zarasų bibliotekos galerijoje 
	05-03
	S. Raugienė

E. Raugas

R. Pučekas

J. Švedas

	Atvirų durų renginiai meno mokykloje
	gegužės mėn. 
	dailės ir muzikos skyrių mokytojai

	Atvirų durų renginiai meno mokyklos Antazavės skyriuje
	gegužės mėn. 
	R. Povilaitytė

D.  Daniušienė

J.  Švedas

	Akademiniai koncertai
	gegužės -birželio mėn.
	Muzikos skyriaus mokytojai

	Dailės darbų peržiūros
	gegužės -birželio mėn.
	Dailės skyriaus mokytojai

	Koncertas Vaikų gynimo dienai
	06-01
	R. Povilaitytė

J. Švedas

	Plenerinis piešimas
	birželio mėn.
	S. Raugienė

E. Raugas

	Dalyvavimas Rytų Aukštaitijos Dainų šventėje „Dainų dainelė“
	06- 15 
	D. Deinienė

R. Vingilytė

	Paskutinio skambučio šventė
	birželio mėn.
	D. Daniušienė

S.  Raugienė

	Rugsėjo 1-osios šventė
	09-01
	R. Vingilytė
R. Povilaitytė

	Dalyvavimas dailės darbų parodoje-konkurse Sartų regioniniame parke
	spalio mėn.
	Dailės skyriaus mokytojai

	Teminės mokinių darbų parodos
	metų bėgyje
	Dailės skyriaus mokytojai

	Koncertas K. Būgos ugdymo skyriuje „ Sartukas“ 
	spalio mėn.
	G. Baranauskienė

R. Vingilytė

D. Daniušienė

	Mokyklos langų apipavidalinimas kalėdine tematika
	gruodžio mėn.
	Dailės skyriaus mokytojai

	Renginys „ Pirmokų krikštynos“
	gruodžio mėn.
	R. Povilaitytė,

D.  Daniušienė

	Kalėdinis koncertas klasės draugams
	gruodžio mėn.


	D. Daniušienė

	1
	2
	3

	Akademiniai koncertai
	gruodžio -sausio mėn. mėn.
	Muzikos skyriaus mokytojai

	Dailės darbų peržiūros
	gruodžio-sausio  mėn.
	Dailės skyriaus mokytojai


Pastaba. Pagal galimybes ir poreikį numatomų renginių skaičius gali keistis.
Direktorė





      Dalia Deinienė
Aptarta
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